
 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                  

       All’Amministrazione Trasparente, 

       Bandi di gara e contratti 

       All’Albo on line 

 

OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE PARTECIPANTI ALL’AVVISO 

Prot. n° 486 del 28/01/2025 procedura di selezione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione rivolto prioritariamente AL PERSONALE INTERNO, AL PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE MI o 

subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero professionista, in possesso dei titoli culturali e professionali 

previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, così come integrato e modificato dal D.Lgs. 3 

agosto 2009, n. 106    

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto    il d.lgs. n. 81 del 09/04/2008 integrato dal d.lgs. n° 106/09, di attuazione della legge n. 123/07, 

contenente le integrazioni e modificazioni del d.lgs. n. 626/94 e del d.lgs. 242/96, mediante il 

riordino e il coordinamento in un unico testo delle norme vigenti riguardanti il miglioramento della 

sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro;  

Visto     altresì, l’art. 17 del suddetto Decreto, parimenti integrato, che al comma 1b) individua tra gli non 

delegabili del datore di lavoro la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione;  

Ritenuto che ai sensi dell’art. 18 del Decreto sopra richiamato, il Dirigente Scolastico - datore di lavoro, ha 

l’obbligo di organizzare e dirigere le attività previste all’art. 3, al fine di adottare tutte le misure 

necessarie a tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro;  

Considerato che l’art. 32, c.8 del Decreto predetto dà la possibilità al Dirigente Scolastico - datore di lavoro 

- di incaricare il personale interno all’unità scolastica in possesso dei requisiti che si dichiari a tal 

fine disponibile;  

Considerato che è prioritariamente necessario verificare la presenza di personale interno della scuola 

fornito dei prescritti requisiti tecnico-professionali disponibile a svolgere tale compito ed in 

possesso dei requisiti che consentono di attribuire l’incarico di RSPP;  

Visto   l’art. 32 del medesimo Decreto, integrato dal d.lgs. 106/2009, che ai commi 8, 9, 10 individua la 

procedura da attuare per la designazione del RSPP;  



 

 

Visto   il d.lgs. n. 195 del 23/06/2003 che ha ulteriormente precisato le capacità e i requisiti professionali 

del RSPP;  

Visto   il D.M. del Ministero della P.I. n. 382/98 recante norme per l’individuazione delle particolari esigenze 

degli Istituti di Istruzione e di educazione di ogni ordine e grado, ai fini delle norme contenute nel 

d.lgs. n. 626/94;  

Visto  il d.lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche”; Attesa la necessità di assicurare a questa Istituzione Scolastica la figura del 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione svolta da un tecnico professionista in 

possesso di documentate competenze;  

Considerato che le prestazioni professionali richieste da tale figura non rientrano nelle ordinarie funzioni 

del personale in servizio;  

Visto  il D.I. 28/8/2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

Visto  l’Avviso interno Prot. n° 486 del 28/01/2025; 

Visto le istanze pervenute  

Preso atto  del verbale della commissione di valutazione acquisito dall’istituto con il Prot. n. 865 del 

10/02/2025, da cui si evince che è stata presentata una sola candidatura; 

VISTO la graduatoria definitiva pubblicata con prot. n°911 del 11/02/2025 

 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico 

 

Viene affidato il predetto incarico all’ing. PIATTI MARCO 

 
Art. 2 Luogo di esecuzione dell’incarico 

 

L’incarico verrà espletato presso l’Istituto Comprensivo “Edmondo De Amicis che è composto da n.4 plessi 

siti nel comune di Busto Arsizio 

 

 

 

 



 

 

Art. 3 Durata dell’incarico 

 

L’incarico avrà durata annuale e decorrerà dalla data di stipula del contratto. L’incarico non costituisce 

rapporto d’impiego ed è comunque regolato dagli articoli 2222 e seguenti del Codice Civile. 

 

Art. 4 Compiti  

Le prestazioni richieste sono quelle previste dal D.lgs. n. 81/2008. 

 

Art. 5 Compenso 

 

Il compenso per il su esposto servizio sarà pari ad € 1130 (millecentrotrenta/00) + IVA se dovuta. Il 

compenso sarà erogato al termine della prestazione, previa rendicontazione e successiva verifica delle 

attività svolte.  Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo.  

 

Art. 6 Nomina 

 

Al presente decreto seguirà immediata nomina  

  

        Il Dirigente Scolastico 

                 (prof. Leonardo Pirrello) 
                  Documento firmato digitalmente 

          ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs 82/2005  
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