
 

 

 

ALL’ALBO ON LINE  
  ALL’ AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE  

Al SITO: https://icdeamicis.edu.it/ 
 

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA DEI PARTECIPANTI ALL’AVVISO Prot. n° 486 del 28/01/2025 procedura di 

selezione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione rivolto prioritariamente AL PERSONALE 

INTERNO, AL PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE MI o subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero professionista, 

in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, così 

come integrato e modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106    

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto    il d.lgs. n. 81 del 09/04/2008 integrato dal d.lgs. n° 106/09, di attuazione della legge n. 123/07, contenente le 

integrazioni e modificazioni del d.lgs. n. 626/94 e del d.lgs. 242/96, mediante il riordino e il coordinamento in 

un unico testo delle norme vigenti riguardanti il miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul 

luogo di lavoro;  

Visto     altresì, l’art. 17 del suddetto Decreto, parimenti integrato, che al comma 1b) individua tra gli non delegabili del 

datore di lavoro la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;  

Ritenuto che ai sensi dell’art. 18 del Decreto sopra richiamato, il Dirigente Scolastico - datore di lavoro, ha l’obbligo di 

organizzare e dirigere le attività previste all’art. 3, al fine di adottare tutte le misure necessarie a tutelare la 

salute e la sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro;  

Considerato che l’art. 32, c.8 del Decreto predetto dà la possibilità al Dirigente Scolastico - datore di lavoro - di 

incaricare il personale interno all’unità scolastica in possesso dei requisiti che si dichiari a tal fine disponibile;  

Considerato che è prioritariamente necessario verificare la presenza di personale interno della scuola fornito dei 

prescritti requisiti tecnico-professionali disponibile a svolgere tale compito ed in possesso dei requisiti che 

consentono di attribuire l’incarico di RSPP;  

Visto   l’art. 32 del medesimo Decreto, integrato dal d.lgs. 106/2009, che ai commi 8, 9, 10 individua la procedura da 

attuare per la designazione del RSPP;  

Visto   il d.lgs. n. 195 del 23/06/2003 che ha ulteriormente precisato le capacità e i requisiti professionali del RSPP;  

Visto   il D.M. del Ministero della P.I. n. 382/98 recante norme per l’individuazione delle particolari esigenze degli 

Istituti di Istruzione e di educazione di ogni ordine e grado, ai fini delle norme contenute nel d.lgs. n. 626/94;  

Visto  il d.lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche”; Attesa la necessità di assicurare a questa Istituzione Scolastica la figura del Responsabile del 

Servizio di Prevenzione e Protezione svolta da un tecnico professionista in possesso di documentate 

competenze;  

Considerato che le prestazioni professionali richieste da tale figura non rientrano nelle ordinarie funzioni del personale 

in servizio;  

Visto  il D.I. 28/8/2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

https://icdeamicis.edu.it/


 

 

 

Visto  l’Avviso interno Prot. n° 486 del 28/01/2025; 

Preso atto  essere trascorso il periodo di presentazione delle domande; 

Preso atto  del verbale della commissione di valutazione acquisito dall’istituto con il Prot. n. 865 del 10/02/2025, da cui 

si evince che è stata presentata una sola candidatura; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

PUBBLICA 
 

La graduatoria definitiva delle istanze pervenute in merito all’avviso Prot. n° 486 del 28/01/2025  

 

 

 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Leonardo Pirrello 

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla 
dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 

del D. Lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione 
Digitale” 

 

 

COGNOME NOME 
TOTALE 
TITOLI 

CULTURALI 

TOTALE 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

TOTALE 
CERTIFICAZIONI/ATTESTATI  

TOTALE 
CANDIDATURA 

PIATTI 
 

MARCO 
 

20 24,5 40 84,5 
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