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RELAZIONE TECNICO -- FINANZIARIA CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO A.S. 2025/2026

IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI

Visto l'art. 40 del D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione
dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti
nei propri strumenti di programmazione;

Visto in particolare, it comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo cei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;

Vista la circolare del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato - n. 25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi di Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria ai
contratti integrativi;

Visti i verbali del Collegio Docenti del 26.09.2024 del n. 12 in cui vengono individuate le attivita, le funzioni, le
responsabilita per le quali incaricare il personale docente in ordine all’‘organizzazione della scuola per la realizzazione
del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

Vista la delibera nr. 20 del verbale el Consiglio di Istituto del 17.12.2024 in cui vengono deliberati i progetti
previsti nel P.T.0.F. per I'anno scolast:co in corso;

Visto il verbale del Collegio Docenti d2l 17.12.2024 in cui viene approvato il PTOF triennio 2025/2027;

Vista la proposta di organizzazione dei servizi generali ed amministrativi del D.S.G.A. nella quale vengono
individuate le attivita, i compiti spzcifici, le responsabilitd per ie quali incaricare il personale ATA per la
realizzazione del PTOF.;

Vista l'ipotesi di contratto collettivo integrativo distituto, sottoscritta il 26.11.2025 fra la RSU di Istituto e il Dirigente
Scolastico , in applicazione del CCNL tiennio 2019-2021 e del D.L.gs 150/2009 integrato dal D.Lgs. 141/2011;
Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sui principali aspetti del trattamento economico del personale del
comparto istruzione e ricerca — triennio 2019-2021 siglato il 18 gennaio 2024;

Vista la nota MIM - Dipartimento per le risorse, l'organizzazione e l'innovazione digitale — Direzione Generale per
I'edilizia scolastica, le risorse e il supporto alle istituzioni scolastiche - Ufficio VII - prot. n. 0012252 del 01.10.2025
relativa alle istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale per I'e.f. 2026 e all’assegnazione del Fondo per
il "Miglioramento dell'offerta formativa” per il finanziamento degli istituti contrattuali di cui all’art. 40 del CCNL
19.04.2018;

Viste le economie anni precedenti del MOF;

Tenuto conto di quanto indicato dall’art.8, del CCNL 2019-2021 comparto istruzione e ricerca, rubricato
“Contrattazione collettiva integrativa”;

RELAZIONA

Come di seguito, sulla ipotesi di contretto integrativo d’Istituto siglato in data 26.11. 2025 e dichiara che le risorse
finanziarie oggetto di contrattazione_ d’istituto per l'anno scolastico 2025/26 sono di seguito dettagliate.

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa
SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA Lordo
2025/2026 Dipendente

PARAMETRI LORDO STATO

Quota punti di erogazione 4 x 2.579,,85 € 7.776,49
Quota organico di diritto 20:24/25 113 x 317,63 € 27.047,62
Formazione docenti 88 x 37,87 € 2.511,35
Incremento Indennita DSGA parte variabile € 583,50

TOTALE FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

€ 37.918,96
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FUNZIONI STRUMENTALI 2025/2026 Lordo
Dipendente
PARAMETRI LORDO STATO
Quota base 1 X1.152,28 € 1.169,77
Quota Complessita 1 X 615,05 € 463,49
Quota docenti 88 X 35,63 € 2,362,80
TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI € 3.996,06
INCARICHI SPECIFICI DIiL PERSONALE ATA 2025/2026 Lordo
Dipendente
PARAMETRI LORDO STATO
Quota unica a calcolo 24 X 176,20 € 3.186,74
TOTALE INCARICHI SPECIFICI DEL PERSONALE € 3.186,74
ATA
INDENNITA’ DI DISAGIO ASSISTENTI TECNICI
2025/2026 Lordo Dipendente
PARAMETRI LORDO STATO 3 X 1.061,60
€ 2.400,00
ORE ECCEDENTI DEL PERSONALE INSEGNANTE DI EDUCAZIONE FISICA Lordo
NELL'AVVIAMENTO ALLA PRATICA SPORTIVA 2025/2026 Dipendente
PARAMETRI LORDO STATO
|16 X 85,35 € 1.029,09
TOTALE ORE ECCEDENTI DEL PERSONALE € 1.029,09
INSEGNANTE DI EDUCAZIONE FISICA
NELL'AVVIAMENTO ALLA PRATICA SPORTIVA
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI Lordo
2025/2026 Dipendente
PARAMETRI LORDO STATO
Quota Ore Eccedenti sostituzione colleghi
assenti 112 X 30,44 € 2.569,16
TOTALE ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE
DEI COLLEGHI ASSENTI € 2.569,16
VALORIZZAZIONE DEL PIERSONALE SCOLASTICO 2025/2026
€ 11.344,93
TOTALE RISORSE FISSE :025/2026 —Nota Miur n°® 0012252 del 01.10.2025
€ 62.444,94

SEZIONE 1I - Risorse variabili

ECONOMIE MOF 2024/2025

LORDO DIPENDENTE

Fondo Istituzione Scolastica € 620,61
Incarichi Specifici del personale: ATA € 10,34
Indennita disagio assistenti tecnici € 344,00
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti € 2.692,03
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Pratica sportiva € 11,43
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte € 0,40
processo immigratorio e contro |'emarginazione scolastica

TOTALE € 3.678,81
] TOTALE RISORSE VARIABILI | € 3.678,81 [

SEZIONE 1III - Decurtazioni del fondo

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica.

SEZIONE IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A
CERTIFICAZIONE
LORDO DIPENDENTE
Totale risorse fisse sezione I € 62.444,94
Totale risorse variabili sezione II € 3.678,81
TOTALE MODULO I € 66.123,75

SEZIONE V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica.

MODULO 2 - Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa

SEZIONE I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o, comunque,
non regolate specificamente dal contratto integrativo sottoposto a

certificazione
RIEPILOGO DELLE
RISORSE
Quota variabile dell'indennita di direzione al DSGA (art. 88 comma 2
lettera J del CCNL 29/11/2007) L.D. € 4.689,00
Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88,comma 2, lettere i)
CCNL 29/11/2007) 0,00
Arretrati quota variabile DSGA anni precedenti ( in vigore dal
01/01/2022) 0,00
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti L.D. € 5.261,19
TOTALE £ 5.950,19
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SEZIONE II - Destinazioni specificamente regolate dal contratto integrativo d’istituto

PERSONALI: DOCENTE

LORDO DIPENDENTE

Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni
e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativae didattica (art. 88,
comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b)
CCNL 29/11/2007)

Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma
2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007"

Attivita aggiuntive funzionali zll'insegnamento (art. 88, comma 2,

lettera d) CCNL 29/11/2007) € 28.778,75
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico(art. 88,

comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) € 3.080,00
Compensi per il personale doce:nte ed educativo per ogni altra attivita

deliberata nell'ambito del PTCF (art. 88, commaz2, lettera k) CCNL

29/11/2007

Particolari impegni connessi ¢lla valutazione degli alunni (Art. 88,

comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 3.996,06
Compensi per le ore eccedenti clel personale insegnante di educazione

fisica nell'avviamento alla pratica (Art. 40 CCNL 8/2/2018) € 1.039,50

Misure incentivanti i per proge:ti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9
CCNL 29/11/2007)

Compensi per progetti comunitari (art.22, comma 4, lettera c), c3)
CCNL 19/4/2018

Compensi per formazione docenti (art.78 comma 7, lettera j)
(Confluita nel fondo) € 2.613,02

Valorizzazione, ai sensi dell'ar:. 1, commi da 126 a 128, della legge
n. 107/2015 e dell'art. 1, ccmma 249, della legge n. 160/2019
(Confluita nel Fondo)

Valorizzazione dell'impegno in attivita di formazione, ricerca e
sperimentazione didattica e valorizzazione del contributo alla
diffusione nelle istituzioni scolastiche di modelli per una didattica per

lo sviluppo delle competenze (art. 1, commi 592 e 593 della legge n.
205/2017)

TOTALE

€ 36.894,31

PERSONALE ATA

LORDO DIPENDENTE

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2,lettera e)
CCNL 29/11/2007)

€ 13.651,75

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivitd deliberata
nell’ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k)CCNL 29/11/2007)
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Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilir guismo (art. 88, comma 2,lettera h)
CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma
llettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale
personale ATA 25/7/2008)

€ 3.181,00

Indennita di disagio per Assistenti Tecnici primo ciclo

€ 2.400,00

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica(art. 40
CCNL 08/02/20018)

Valorizzazione ai sensi dell’art. 1, commi da 126 a 128, della legge n.
107/2015 e dell’art.1, comma 249, della legge n. 160/2019(Confluita
nel Fondo)

Fondo per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per
gli interventi perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1997, n. 440) -
quota destinata al personale ATA

Percorsi per le competenze tresversali e per I'orientamento (Art. 40
CCNL 8/2/2018)

Compensi DSGA (art. 89 CCNIi. 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera c), c3)
CCNL 19/4/2018)

Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, lettera c), c3)
CCNL 19/4/2018))

TOTALE ATA

€ 19.232,75

TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI E ATA SEZ. II

€ 56.127,06

SEZIONE III - Destinazioni ancora da regolare

LORDO DIPENDENTE

FIS Personale Docente € 18,90
FIS Personale ATA € 10,10
TOTALE £ 29,00

L'LE. “De Amicis” di Busto Arsizio & un centro di

SRMAZIGNALIZZAZIENE ]

preparszione agli esami Carabri ghish certificati. Q

green
school




.- ,

MINISTERO DELUISTRUZIONE E DEL MERITO
Istituto Comprensiva Statale “Edmonde De Amicis™

e ) 24052 BUSTO ARSIZID (VA} - VIA PASTRENGSD, 3 « Telafono 533Y m’f
T S— E-trall v REO0MMSistrions )t > FEC:y O BALIEING. T « WAL KAt adu it

“Bleads B Joits™ C.F G100a1Per - O, VAICEE90ER
e i

SEZIONE 1V - Sintesi dzlla definizione delle poste di destinazione del fondo per la
contrattazione integrativa d’istituto sottoposto a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE

LORDO DIPENDENTE

Totale sezione I - Modulo 2 - Destinazioni non disponibili alla
contrattazione integrativa o, comunque, non regolate specificamente
dal contratto integrativo sottoposto a certificazione

€ 9.950,19

Totale complessivo sezione II - Modulo 2 - Destinazioni
specificamente regolate dal contratto integrativo d’istituto

€ 56.127,06

Totale sezione III - Modulo 2 -Destinazioni ancora da regolare

€ 29,00

TOTALE

€ 66.106,25

SEZIONE V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

SEZIONE VI - Attestzzione motivata, dal punto di vista tecnico finanziaria, del
rispetta di vincoli di carattere generale (copertura e selezione)

a) a fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in € 66.123,75 lordo dipendente &
stata prevista un'utilizzazione di risorse pari ad € 66.106,25 lordo dipendente (in percentuale:

99,97%);

b) Vattribuzione dei corrpensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d’istituto stipulato,
tenuto conto delle attivita incluse nel PTOF piano triennale dell’offerta formativa approvato con
delibera nr. 20 del Consiglio di Istituto del 17.12.2024 (PTOF 2025/27);

c) Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 113 di cui n. 88 docenti e n. 25 ATA

compreso il DSGA

ALTRI INCARICHI NON RETRIBUITI CON IL MOF

L'EC. “Be Amicis™ di Busto Arsiio 8 ur centro di
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PN Piano estate avviso prot. 59369 del 19/04/2024
Lordo stayo €
Comp.enso ORE TOTALI thale Iordf)
orario€ dipendenti
Assistenti 100 ore 15,95 € 100 1.595,00 € 2.116,56
DSGA 20,35 € 40 814,00 € 1.080,18
Totale 2.409,00 € 3.196,74
PN orientamento awviso prot. n 57173 del 14/04/2025
Comp.enso ORE TOTALI thale Iord9 Lordo stato €
orario € dipendenti
Assistete amministrativi 15,95 € 20 319,00 € 423,31
Docenti supporto organizzativo 19,25¢€ 20 385,00 € 510,90
DSGA 20,35 € 20 407,00 € 540,09
Totale 1.111,00 € 1474,30
PN Piano estate avviso prot. 81652-2 del 23/05/2025
Comp.enso ORE TOTALI To'FaIe Iordq Lordo stayo €
orario € dipendenti
Assistete amministrativi 15,95 € 100 1.595,00 € 2.116,57
docenti supporto organizzativo 19,25 € 100 1.925,00 € 2.554,47
DSGA 20,35€ 50 1.017,50 € 1.350,22
Totale 4,537,50 € 6.021,26
PN agenda Nord prot. 136777 del 03/10/2024 Lordo stayo €
Collaboratori Scolastici 13,75 € 150 2.062,50 € 2.736,93
Assistenti Amministrativi 1595 € 150 2.392,50 € 3.174,85
Docenti supporto organizzativo 19,25 € 100 1.925,00 € 2.554,48
DSGA 20,35 € 70 1.424,50 € 1.890,31
Totale 7.804,50 € 10.356,57
LE.E. “De Amicis” di Busto Arsizio & un centro di green
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Tirocini universitari
Docente tutor
Assistente Amministrativo

70% delle risorse assegnate dall’Universita
30% delle risorse assegnate dall’'Universita

Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e
confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

a.s. 2024/25 a.s. 2025/2026
Fondo Fondo Fondo speso Fondo Fondo destinato
disponibile destinato lordo disponibile lordo
lordo lordo dipendente lordo dipendente
dipendente dipendente dipendente
€ 66.259,19 € 65.947,73 € 63.102.90 € 66.123,75 € 66.106,25

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio
SEZIONE I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita
economico-finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limitidi
spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione

Totale disponibile Totale destinato Disponibilita
residua
Fondi disponibili su € 66.123,75 € 66.106,25 €17,50
SIRGS (Cedolino Unico)

SEZIONE II - Esposizicne finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa
del Fondc dell’anno precedente é stato rispettato.

Somme Somme
Destinat Liquidate ECONOMIE
e

PESONALE DOCENTE
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2,

green
school
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lettera b) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. € 30.904,05| € 30.588,25 315,80
88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)
somme relative alle risorseper la valorizzazione del personale 0,00
docente che assicura la continuita didattica ai propri alunni
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente € 3.003,00 € 3.003,00 0,00
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL
29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni
altra attivita deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88,
commaz, lettera k) CCNL 29/1.1/2007
Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di
educazione fisica nell'avviamento alla pratica sportiva (Art. € 1.089,43 €1.078,00 11.43
40 CCNL 8/2/2018) ’ ’
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 4.073,62 € 4.073,62 0,00
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratoric e contro I'emarginazione 0.40
scolastica (art. 9 CCNL 29/11,/2007) €0,40 € 0,00 ’
Ore eccedenti per la sostituzicne dei colleghi assenti Art. 40
CCNL 8/2/2018 €2.721,11 € 29,08 € 2.692,03
Fondi disponibili in bilancio
Totale finalizzazioni "Fondo per il € 3.019,66
miglioramento dell'offerta formativa"” (cedolino
unico)

PERSONALE ATA
Quota fissa e variabile del'indennitd di direzione € 4.861,50| € € 4.861,50 0,00
DSGA
Compenso per il sostituto del DSGA 0,00 0,00 0,00
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, € 14.015,74| € 13.366,93 € 648,81
comma 2 lettera e) CCNL 29,11/2007)
Incarichi specifici personale ATA Incarichi specifici € 3.190,34 € 3.180,00 € 10,34
personale ATA (art. 47 CCNL. 29/11/2007, comma 1
lettera b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Valorizzazione del merito (confluito nel Fis) 0,00 0,00 0,00
Totale finalizzazioni "Fondo per il
miglioramento dell'offerta formativa" (cedolino € 659,15
unico)

TOTALE COMPLESSIVO

€ 63.859,19

€ 60.180,38

€ 3.,678,81

Alle economie si devono aggiungere € 203,55 (come da nota 40436 del 18.11.25- somme relative all’anno

24/25- su capitolo 2455/5)
ed € 0,40 (aree a rischio non destinate ).

SEZIONE III - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della

»
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copertura delle diverse voci di destinazione del fondo.

II contratto integrativo d'istituto, per I'anno scolastico 2025/2026 risulta coperto con fondi disponibili sul
S.I.R.G.S.

L'importo complessivo & stato calcolato e assegnato secondo il principio delle norme contrattuali del
comparto scuola, nel rispetto cei vincoli imposti dalla legge e dal presente contratto.

Gli importi saranno corrisposti previa verifica delle attivitd effettivamente svolte ed entro i limiti degli
importi assegnati.
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