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Prot. n° 4994 del 23/06/2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE COMPENSI AL PERSONALE A VALERE SUL Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: 4C112.1-2023-1222

CUP: 144D23002310006

Titolo progetto: Transizione digitale per il personale delle De Amicis

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO [’articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO lacircolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —-
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione
4 — Componente 1 — del PNRR

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”

CONSIDERATO |'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —

VISTO

VISTA

VISTE

Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale

scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” I'individuazione del

Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

I’atto di concessione prot. n° 21000 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

le lettere con cui si formalizzava incarico al personale interno per lo svolgimento delle attivita di
esperto e tutor;

VISTO le firme e i registri delle attivita presenti sulla Piattaforma del Piano Nazionale coesione ltalia;

ACCERTATA |'effettiva prestazione lavorativa resa dal personale indicato nell'allegato prospetto, nel periodo

compreso



RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione dei compensi spettanti in base alle ore effettivamente
prestate e alle tariffe orarie stabilite nella lettera di incarico dando priorita al personale con contratto
a tempo determinato;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sul corrispondente Progetto di spesa;

DECRETA
Art. 1 — Ratifica liquidazione dei compensi
Ratifica la liquidazione dei compensi relativi agli incarichi riportati nell’Allegato 1 per una spesa
complessiva di € 24.492,00 VENTIQUATTROMILAQUATTROCENTONOVANTADUE/00 da intendersi quale
importo lordo onnicomprensivo (Lordo Stato/Amministrazione), per le prestazioni didattiche
relative ai percorsi di transizione digitale La spesa complessiva onnicomprensiva, pari a € 24.492,00
ha trovato regolare copertura finanziaria nel Programma Annuale 2025, con imputazione al
seguente progetto/capitolo di bilancio: A.3.12 - PNRR FORMAZIONE PERSONALE PER LA
TRANSIZIONE DIGITALE CODICE M4C112.1-2023-1222 CUP 144D23002310006

Art. 2 - Liquidazione dei compensi

Dispone la liquidazione della spesa complessiva di € 9.543,73
(NOVEMILACINQUECENTOQUARANTATRE/73), da intendersi quale importo lordo onnicomprensivo
(Lordo Stato/Amministrazione), per le prestazioni didattiche e per le attivita organizzative relative ai
percorsi di transizione digitale . | nominativi del personale, i relativi importi lordi onnicomprensivi
spettanti sono dettagliati nell'Allegato 2, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Art. 3 - Calcoli a cura del DSGA e oneri riflessi

Si demanda al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA) il compito di calcolare e
guantificare, a partire dai suddetti importi lordi onnicomprensivi (Lordo Stato), le quote relative al
compenso Lordo Dipendente spettante al personale e i relativi oneri previdenziali, assistenziali e
fiscali a carico dell'Amministrazione (IRAP, INPDAP/INPS, ecc.), procedendo al corretto scorporo
secondo le aliquote vigenti al momento della liquidazione.

Art. 3 — Imputazione della spesa

La spesa complessiva onnicomprensiva, pari a € 9.543,73 trova regolare copertura finanziaria nel
Programma Annuale 2026, con imputazione al seguente progetto/capitolo di bilancio: A.3.12 - PNRR
FORMAZIONE PERSONALE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE CODICE M4C112.1-2023-1222 CUP
144D23002310006

Art. 4 — Mandato di pagamento

Il DSGA é autorizzato a emettere i relativi mandati di pagamento a favore degli aventi diritto e i
mandati per il versamento delle ritenute e degli oneri, nel rispetto della normativa vigente in
materia di tracciabilita dei flussi finanziari.

Art. 5 — Trasparenza e pubblicita

Il presente decreto, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, sara pubblicato all'Albo Pretorio online e nella
sezione "Amministrazione Trasparente" del sito web istituzionale dell'Ente, nel rispetto delle vigenti
normative in materia di protezione dei dati personali (GDPR).

Il Dirigente Scolastico

Leonardo Pirrello
Il presente documento & sottoscritto

con firma digitale ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale (D.Lgs. 82/2005).
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