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Prot. n° 8313 / del 18/07/2026

DECRETO INCARICO DI DOCENTI CON COMPITI DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO A VALERE
SUL PROGETTO RELATIVO ALL’AVVISO PROT. N° 4901 DEL 18/06/2026 E RELATIVA
PROROGA DELLE SCADENZE PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PROT. N° 5115
02/07/2026 A VALERE SUL PROGETTO DEGLI SNODI FORMATIVI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE
SULL’UTILIZZO DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLA SCUOLA
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
219/2025)”
CNP: M4C112.1-2026-1745-P-64552
CUP: 144D25003320006
Titolo progetto: Scuola IA Attiva

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.



VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018, il CCNL
Istruzione e ricerca triennio 2019-2021 del 18 gennaio 2024 e il CCNL Istruzione e ricerca triennio 2022-
2024 del 23 dicembre 2025

VISTO [I'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO lacircolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per
i docenti (snodi formativi)

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 novembre 2025 prot. n° m_pi.AOOGABMI. Registro
Decreti(R).00000219 recante “Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione
di progetti di formazione sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza”;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. n. 73226 del 27 marzo 2026, con la quale il
Ministro dell’istruzione ha emanato un avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali
per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale
nella scuola

CONSIDERATO [I'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
4 II

scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” I'individuazione del

Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

VISTA la proposta progettuale presentata dall’Istituzione Scolastica prot. 2225 del 30/03/2026



VISTO [I'atto di concessione prot. n°m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0102873 del 04/05/2026 che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 67 del 08 Gennaio 2026 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2026

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 10 Febbraio 2026 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 87 del 08/04/2026 relativa all'approvazione del progetto e le
delibere del consiglio di istituto del 20/05/206 relative all’avvio delle attivita formative

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n° 45 del 13/05/2026 relativa all’approvazione e avvio del progetto
e la delibera n°47 del 13/05/2026 sulla modalita e tempistiche della formazione del personale

VISTI i criteri per il reclutamento degli esperti e tutor adottati dal Consiglio di Istituto di questa Istituzione
Scolastica nella seduta del 2 dicembre 2024;

VISTO [l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO I'avviso prot. n° 4901 del 18/06/2026 e relativa proroga delle scadenze per la presentazione
delle candidature prot. n° 5115 02/07 /2026

VISTE le candidature pervenute entro la data fissata per la scadenza

VISTO che per il I'incarico di “Supporto all’attivita di coordinamento generale del progetto e direzione
dei percorsi formativi” & pervenuta una sola candidatura presentata dall’ insegnate Elena Piva

ACCERTATO che la docente Elena Piva ¢ in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione e che
sia pienamente qualificata a svolgere l'incarico

RITENUTO che non sia necessario procedere ad una ulteriore valutazione comparativa dei curricula
quanto é possibile assegnare a tutti i candidati I'incarico richiesto

VISTO I'art. 8 dell’avviso prot. n°® 3719 del 19/05/2026 di selezione avrebbe potuto procedere anche
senza la nomina di una commissione

PRESO ATTO che tutte le figure potenziali destinatari dell'incarico hanno espresso la propria volonta in
merito alla disponibilita a ricoprire I'incarico

RITENUTO pertanto di poter procedere alla assegnazione dell’incarico
DECRETA
Art.1 Premesse

Tutto quanto in premessa é parte integrante e sostanziale del presente decreto

Art. 2 Incarichi



Viene affidato, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari
opportunity, il seguente incarico:

Nome e cognome Descrizione incarico Ore di
impegno
Piva Elena Docente per il supporto organizzativo generale 100

Art. 3 Ore di impegno e Importo
Per l'incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella. Per le ore assegnate il compenso
previsto € quello determinato dal CCNL, lordo dipendente

Art. 4 Natura dell’incarico
L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed € finalizzato al raggiungimento degli
obiettivi del progetto, cosi come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera di incarico

Art. 5 Durata dell’incarico
L’incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque
non oltre il 31/12 /2026, salvo proroghe concesse dall’Autorita di Missione.

Art. 6 ore di incarico e risorse economiche

L’incarico € da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo un
calendario di massima che verra di volta in volta comunicato ma che potra subire, per esigenze
didattiche, variazioni in corso di esecuzione.

Le spese dell'incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi di gestione” del progetto.
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate
da apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico.

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e\o alla reale erogazione
dei fondi da parte del MIM

Art. 7 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet
regolarmente compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR

Il Dirigente Scolastico
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Leonardo
Pirrello
18.07.2026
06:27:51
GMT+01:00



		2026-07-18T07:27:51+0200
	Leonardo Pirrello




